La formation Equipier de Premiére

PROGRAMME DE FORMATION 2025 Intervention (EPI) vise & sensibiliser les

employés aux risques d’'incendie et a leur
apprendre les gestes a adopter en cas

E ui ier de Premiére d'urgence. La formation EPI est un enjeu
q p . important de la sécurité au travail et

permet aux salariés de travailler en toute
Intervention (EPI) permt

LES INFORMATIONS PRINCIPALES
sur la formation EPI

3 heures

Intra/inter, RPE/RPEI ou tout lieu adapté
1412 participants

Tout public

Aucun pré-requis

Devis gratuit sur demande

LES OBJECTIFS
a atteindre

Maitriser les régles d'extinction et d’évacuation appropriées en cas de début d'incendie dans sa structure.
Reconnaitre les différents organes de sécurité dans sa structure.
Comprendre les processus d'apparition d'un incendie.
Connaitre et maitriser les différents moyens d'extinction.

Connaitre et mettre en pratique les consignes d'évacuation de la structure.

LES MODALITES
de validation

Une attestation de fin de formation est remise & chaque participant. Le recyclage est recommandé chaque

année.



DECOUVREZ
le programme

1. Adopter les bons gestes en cas d’incendie

e Le triangle du feu.

e La prévention, les causes et conséquences d'un incendie.

¢ Lavitesse et les modes de propagation.

e Le schéma type dintervention sur un départ de feu ou un
incendie.

¢ Les différents moyens et procédés d'extinction.

e Les différents types d'extincteurs.

¢ Les fondamentaux d'une évacuation.

e Les techniques de dégagement d'urgence.

e Les techniques .d'ouverture de porte en sécurité.

¢ Les consignes de sécurité générales et spécifiques au site client.

L'ACCESSIBILITE AUX PERSONNES
en situation de handicap

Les formations proposées par FSI Auvergne Rhone-Alpes sont,
a priori, accessibles a tous. Cependant, en cas de doute, nous

vous invitons & prendre contact directement avec nous, en

amont de la formation, pour que nous puissions en discuter et

()
au besoin, adapter notre pédagogie et nos activités en LE PROGRES "_'T:QI'.‘-'.°'¢','”:..5
fonctions des situations de handicap qui pourraient se C EST NOUS 5‘2&2’;%125;“,.?:;5:.2.@5.&

présenter. Dans le cas oU nous ne serions pas en mesure de
répondre & vos attentes, nous avons dans notre liste de

partenaire I'Agefiph, vers lequel nous pourrons vous orienter.



LES ENGAGEMENTS QUALITE DE VOTRE
organisme de formation

ORGANISME DE o o a
FORMATION R i*ié& g@ Mt Frior ol
CERTIFIE QUALIOPI s 3 %‘ iperia W

SOUS LE N°395811-1

DE FRANCE DE FRANCE

uuuuuuuuuuuuuuuuuu

Université Du Domicile

QUELQUES MOTS SUR
votre formateur

CHRISTOPHE POUSSET

o Formateur en prévention et secours civiques
o Formateur secours en équipe

e Formateur SST

« Ambulancier dipldomé d’Etat

e Sapeur-pompier volontaire

o Spécialisé petite enfance

CONSULTEZ LES
méthodes pédagogiques

O O O

Bacs a feu divers Quiz interactifs Exposés / Etudes de cas Questions / Réponses

LES MODALITES
de contact

N'hésitez pas & nous contacter pour en savoir plus sur nos formations et pour commencer votre parcours
d'apprentissage pour savoir réagir en cas d'urgence ! Nous nous engageons & répondre en 48h & toute
demande d'information relative & toute formation. Une fois le contact établi, nous envisagerons conjointement la
date la plus appropriée en fonction de vos besoins et de vos enjeux. Sauf cas particulier, la mise en place de la
formation pourra se faire dans les 15 jours suivant votre demande.
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